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Tesis:

Los Pensionados no debemos seguir pagando un sistema de salud
ineficiente y costoso.

Hemos abordado wnaa parte del problema en nuestra Lucha por una rebaja en La cotizacton
obligatoria en salud, del 12 % al 4 %, ahora la Lucha es total. Reforma estructural YA, al
sistema general de salual en Colombia

“La lucha por conguistar una rebaja en la cotizacion en salud, en el plan obligatorio de
salud del sistema general de salud en Colombia, es solo un tmpulso inictal por lograr
transformar todo el sistema hacia una real solidaria, Yy con calidad huwmana, justa y
con atencidwn efleaz y oportuna.”

Que hay detris de este momento de dindmica de Los pensionados por saber e inclulrse en
esta ola de demandar certeza i estabilidad en su futuro Y ew sus derechos, Futuro por
una Colovebin que se la han tomado unos pocos Y La usan i SAqUEan A su antojo Y crean
bnestabilidad en el pensionado por eso mismo, impulsan mds esta dindwmica de camblar
La politica del despojo Y arbitrariedad de unos pocos.

La riqueza espiritual del pensionado que ha conseguido en su arduo que hacer de aiio Yy
ano, en hownor al trabajo, ahora es una tormenta a punto de desatar, en una Colovbin
Lena de tneertidunbre. Toca al penstonado sacar su experiencin Y saber politico.

Hora de désatar Las Furias latentes en Los pensionados.

Las furias creativas, sablas, awmorosas, hownornbles, vallentes, solidarias, sociales,
ambientales, planetarias,

Pawperizar la existencia del pensionado e intentar llevarlo al estado del subsidio al
adulto mayor de Colombin, es un retroceso en la adguisiclén de vida de una generaciin,
de una conquista de pats, pues el goce Yy amplitud de derecho Yy posesidn Llegal de Los
pensionaclos es una referencia a una nactdn gque prospera. €s el Llamado a un destino de
pais, estable Yy préspero, que debe, ser dado a todos los Colombianos que llegan a la edad
de Lo experiencia.
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Hemos estado trabajando duro por sostener nuestros derechos a la seguridad social
estable y vitalicla y conguistar en wedio del desorden, estafa y avaricia de los
representantes publicos, en cabeza del Sv. Presidente y de ahl para abajo, decla,
conquistar una reclamacion justa Yy argumentada de wo pagar sino el 4% de la
contribucion obligatoria al sistema de salud colombiano, Ese pequeiro movimiento
disperso del cual hewos sido parte, se ha interesadlo por La posibilidad de hacer real, con
nuestro esfuerzo, el de Los pensionados, La rebaja en la cotizacion obligatoria de salud oel
12 % al 4%.

Estamos ceven de Logrario total o parcialmente. Més no es ese el asunto del cual trata este
pensamdiento,

Sin descartar la uportancia de adguivir un beneflclo econdmico Yy politico de esta
reclamacion, (es como st wos dieran un aumento adiclonal en cualguier momento del
&%), existe un centro o una wmatriz, que ocasiona estos problemas Y luego nos crea una
esperanza de obtener algo, que justm wos pertenece, tanto por haber cotizado
obligatoriamente, como por haber sido parte limportante de La produccisn Y crectmiento de
Colontbia,

Tratandose de los pensionados el sistemn de salud, que impone una contribucidn del
12% para cubrir un plan obligatorio de salud POS, al cual wos ha de cubriv un “Plan de
Beneficlos en Salud, consagrado ew La actual ley estatutaria de la salud, que establece”,

“Procure (Seguir la ley estatutaria de salud) La salud como un devecho fundamental
autbnomo que garantice la prestacidn del serviclo, que regule Yy establezea sus
necesioades de protecelin”.

Sentencin C - 314/14 plan que es un desastre Yy wo cobija con calidad a los colombianos
Y ucho menos a Los contribuyjentes que somos Los pensionados.

La lucha grande es por un sistemn que compense la contribuctin del pensionado,
enfochndose en la calidad, en la atencisn, en la dignidad Y ew la prontitud, ast como al
cubrimiento necesario a los tratamlentos que el pensionado requiera Y wecesioades en
saluadt,
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Unas cuantas cifras nos ayudaran a entender este asunto:

AFILIADOS AL SISTEMA GENERAL DE SALUD

RPM Régimen de Prima Media 1.661.236
RAIS Régimen de ahorro Individual Cons. 111.080
RE Régimen Exceptuado 338.536

valor UPC 2017 Valor que el sistema reconoce por cada afiliado (§ 746.046 )

APORTES DE PENSIONADOS DE COLOMBIA

1.772.000 $ 746.046 $ 1.321.993.312.000

1"772.000 $2.000.000 $240  $425.280.000.000 $ 57103.360.000.000

$ 1.500.000 $180  $318.960.000.000 $ 37827.520.000.000

$ 1.000.000 $120 $212.640.000.000 $ 2°551.680.000.000
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Esto traduce asi: los pensionados cotizantes aportamos aproximadamente una swma de
$ 5.103.360.000, Clnco Billones, al aito 2017 de los cuales 1.321.993,312,000, Un
Billdn Trescientos Mil Millones van para el pago de la UPC a las EPS Y ¢l resto queda
en el FOSYGA. Aqul estd el despilfaro Yy La concepelbn del aporte de Los pensionados. s
decir cerca de Tres Billones quedan para el uso de la presidencia y los adwministradores
del Fosyga. Esto no puede seguir.

Quedan como substdio o impuesto al estado La diferencia.

Los pensionados solidarios contribulimos wbs de 2 veees el valor necesario para el pago de
la upPc, reglamentada y aun ast reclbimos un pésimo serviclo, Y en esa locura que
caemos de ser atendidos mejor aceptamos pagar planes complementarios que las mismas
EPS, que cubran nuestro plan POS, nos ofrecen.

upc: valor anual que se veconoce a las EPS por cada uno de los afiliados y debe
reflejarse en la contratacisn de Los servicios de saludl.

EPS: entldades prestadoras de salud (EPS) son empresas que brindan servicios de salud
privada a los trabajadores que estdn afiliados a ellas,

FOSYGA: Fondo de solidaridad y garantia del sistema general de sequridad en salud
donde establece que el fondo de solidaridad y garantia (Fosyga) en una cuenta,

EL problema agqui es gquien siendo dueio de su trabajo, contribuye obligatorio Yy no
voluntario, a un sistema de salud colapsado, donde su salud se pone en riesgo, al no
tener atencidn, tratamiento | medicacion oportuna y eficaz.

COLOMBIA NUEVA AtACA ESTE PROBLEMA CON UNA PROPUESTA
RUE HA DE VOLVERSE DEMANDA.

REFORMA ESTATUTARIA AL SISTEMA DE SALUD DEL REGIMEN
CONTRIBUTIVO.

NO MAS FAVORECIMIENTO AL NEGOCIO DE LAS EPS, Y DE LOS
ADMINISTRADRES DEL FOSYGA,

tic, wibman Lozano Potes ~ Vice Coordinador anp ~ wilami1654@gwail.com



